PETROLEO BRASILEIRO S.A. - PETROBRAS
PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELEGAO PARA ESTAGIO
EDITAL N2 2 - PETROBRAS/PRSE RH 2017.1, DE 24 DE MAIO DE 2017 - RETIFICAGAO

PETROLEO BRASILEIRO S.A. - PETROBRAS divulga a retificagdo dos itens elencados abaixo.

1. Retificar link item 2.5: a Tabela de Convergéncia esta disponivel no endereco eletronico do
Ministério da Educacdo:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com docman&view=download&alias=41271-cnct-3-
edicao-pdf&category slug=maio-2016-pdf&Itemid=30192

2. Acrescentar o item:
“2.6. As formacgdes que possuam denominacdes diferentes das exigidas nos editais do PRSE
2017.1 serdo avaliadas pela Petrobras e pelo CIEE, por ocasido da qualificacdo final de
requisitos.”

3. Retificar item 4.1.2:
Onde se |é: “4.1.2. Para estagio de nivel superior, quando da convocacdo, estar cursando no
minimo o 32 periodo (condicionado aos requisitos minimos dispostos em cada oportunidade de
estagio) com matricula e frequéncia regular em curso do ensino superior, listados nos anexos | e

Il, em instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC ou secretarias de educacdo.”

Leia-se: “4.1.2. Para estagio de nivel superior, quando da convocacdo, condicionado aos
requisitos minimos dispostos em cada oportunidade de estagio, estar cursando no minimo o 32
periodo, a excecdo da formacdo Direito em que o estudante devera estar cursando no minimo o
72 periodo, com matricula e frequéncia regular em curso do ensino superior, listados nos anexos

| e Il, em instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC ou secretarias de educac¢do.”

4. Excluir as oportunidades de estagio listadas abaixo:
ANEXO | — OPORTUNIDADES DE ESTAGIO POR UF/LOCALIDADE/FORMACAO

UF Localidade Nivel Formacao Oportunidades Cadastro Esperado
AC PCD | Total AC PCD Total
ES | Vitéria Superior Engenharia de Seguranca 1 0 1 10 2 12
RJ | Macaé Superior Engenharia de Seguranca 1 0 1 10 2 12
RJ | Rio de Janeiro | Superior Engenharia de Seguranca 1 0 1 10 2 12




5. Incluir a oportunidade de estagio listada abaixo:
ANEXO | — OPORTUNIDADES DE ESTAGIO POR UF/LOCALIDADE/FORMACAQO

UF Localidade Nivel Formacéo Oportunidades Cadastro Esperado
AC PCD | Total AC PCD Total
ES | Vitéria Técnico Técnico em Seguranga do | 1 0 1 10 2 12
Trabalho
6. Retificar:
1. Onde se lé:

ANEXO Il - QUADRO DE FORMAGAO, REQUISITOS E EXEMPLOS DE ATRIBUICAO

Estudante devidamente matriculado e com » . . .
. . Atividades realizadas mediante superviso nos
frequéncia em curso reconhecido pelo ; o .
L R ) processos de: pesquisa de jurisprudéncia,
. Ministério da Educagéo, Secretarias ou N
Ensino o ) N elaboracéo de parecer, acompanhamento de
. Direito | Conselhos Estaduais de Educacéo, de . . ~
Superior N o . processos, pesquisa de doutrina, elaboracao de
graduacgéo bacharelado em Direito, a partir do ) L .
, . o pecas processuais, elaboracéo de planilhas,
3° periodo. Carteira da OAB de Estagiéario ou
L controle documental, dentre outras.
Protocolo de solicitag&o.
Leia-se:

ANEXO Il - QUADRO DE FORMAGAO, REQUISITOS E EXEMPLOS DE ATRIBUICAO

Ensino
Superior

Direito

Estudante devidamente matriculado e com
frequéncia em curso reconhecido pelo
Ministério da Educacao, Secretarias ou
Conselhos Estaduais de Educacéo, de
graduagéo bacharelado em Direito, a partir do
7° periodo. Carteira da OAB de Estagiéario ou
Protocolo de solicitacao.

Atividades realizadas mediante supervisdo nos
processos de: pesquisa de jurisprudéncia,
elaboracéo de parecer, acompanhamento de
processos, pesquisa de doutrina, elaboragéo de
pecas processuais, elaboracéo de planilhas,
controle documental, dentre outras.

2. Ondeselé:

ANEXO IV — TABELA DE BOLSAS DE ESTAGIO
MICRORREGIAO

AREAS

Al

A2

A3

Rio de Janeiro, Macaé, Angra dos Reis, Caraguatatuba, Sdo Paulo, Osasco, Mogi das Cruzes,
Guarulhos, Paulinia, Campinas, Brasilia, Manaus e Coari.

Sé&o José dos Campos, Ribeirdo Preto, Porto Alegre, Osorio, Rio Grande (Litoral Lagunar),

Curitiba, S&do Mateus, Linhares, Recife, Ipojuca, Salvador, Entre Rios, Catu, Jequié, Itabuna, Belo
Horizonte, Sado Luis, Bacabeira, Guarapari e Trés Lagoas.

Demais cidades.




Leia-se:

ANEXO IV — TABELA DE BOLSAS DE ESTAGIO

AREAS MICRORREGIAO

AL Rio de Janeiro, Macaé, Angra dos Reis, Caraguatatuba, Sdo Paulo, Santos, Osasco, Mogi das
Cruzes, Guarulhos, Paulinia, Campinas, Brasilia, Manaus e Coari.
Sé&o José dos Campos, Ribeirdo Preto, Porto Alegre, Osorio, Paranagud, Rio Grande (Litoral

o Lagunar), Curitiba, Sdo Mateus, Sdo Mateus do Sul, Linhares, Recife, Ipojuca, Salvador, Entre
Rios, Catu, Jequié, Itabuna, Belo Horizonte, S&o Luis, Bacabeira, Guarapari, Vitéria e Trés
Lagoas.

A3 Demais cidades.

JOSE LUIZ MARCUSSO

Gerente Executivo de Recursos Humanos



